
Отчет о выполнении Плана работы СПб ГБУЗ «Кожно-венерологический диспансер № 8» по 
противодействию коррупции за I полугодие 2025 года

№
п/п

№ по 
Плану Мероприятия Информация о выполнении

1. 3. Организация обучающих мероприятий с сотрудниками СПб ГБУЗ «КВД № 8» по вопросам 
организации работы по противодействию коррупции

Март 2025 года -  ознакомление сотрудников с 
Перечнем коррупционно опасных функций, 

осуществляемых СПБ ГБУЗ 
«Кожно-венерологический диспансер № 8»

2. 4. Подведение результатов мероприятий по реализации антикоррупционной политики в СПб 
ГБУЗ «КВД № 8»

Собрание трудового коллектива 
СПб ГБУЗ «КВД № 8» 13.02.2025 г.

3. 8.
Организация работы по доведению до граждан, поступающих на работу в СПб ГБУЗ «КВД № 
8» положений действующего законодательства Российской Федерации и Санкт-Петербурга о 
противодействии коррупции, в том числе об ответственности за коррупционные нарушения

Февраль 2025 -  проведено ознакомление вновь 
поступающего сотрудника с ФЗ «О 

противодействии коррупции» № 273

4. 9.
Контроль за исполнением Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной 
системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд»

Постоянно в течение I полугодия осуществляет 
заместитель главного врача по экономическим 

вопросам

5. 10.
Наличие и соответствие действующему законодательству локальных нормативных актов, 
устанавливающих системы доплат и надбавок стимулирующего характера и системы 
премирования, положения об оказании платных услуг

Постоянно в течение I полугодия 
контролируется Комиссией по противодействию 

коррупции

6. 12.
Осуществление контроля над незаконным взиманием врачами и средним медицинским 
персоналом денежных средств за оказание медицинской помощи предусмотренной 
программой государственных гарантий

Постоянно в течение I полугодия осуществляет 
лицо, ответственное за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений;

7. 13. Контроль работы врачей дерматовенерологов в соответствие с лицензированными видами 
деятельности

Постоянно в течение I полугодия осуществляют 
заведующие отделениями при проверке 

амбулаторных медицинских карт

8. 14.
Контроль наличия информации с указанием адресов, телефонов «Горячей линии главного 
врача», адресов электронной почты для обращения граждан по фактам коррупционного 
поведения и коррупционных проявлениях в деятельности работников учреждения

Постоянно в течение I полугодия осуществляет 
лицо, ответственное за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений, при 
необходимости, вносит корректировку при 

изменении номеров телефонов, электронных 
адресов «Горячей линии главного врача»

9. 15.
Осуществление контроля качества предоставляемых платных услуг и расходования денежных 
средств, полученных учреждением от оказания платных услуг

Ежемесячно в течение I полугодия контроль 
качества предоставляемых платных услуг 
осуществляет заведующий отделением платных 
медицинских услуг. Контроль над 
расходованием денежных средств, полученных от 
оказания платных услуг, осуществляет Комиссия 
по противодействию коррупции.



10. 16.
Осуществление контроля над исполнением требований к оформлению договора о 
предоставлении платных услуг

1 раз в квартал в течение I полугодия 
осуществляет заведующий отделением платных 

медицинских услуг

11. 17. Контроль над исполнением регламента конкурсных процедур в строгом соответствии с 
установленными требованиями

Постоянно проводится заместителем главного 
врача по экономическим вопросам

12. 18. Контроль сроков исполнения государственных контрактов и соответствие предмета контракта 
фактическому исполнению (по объемам, наименованиям, видам работ, услуг)

Постоянно проводится заместителем главного 
врача по экономическим вопросам

13. 20. Усиление контроля над соблюдением кассовой дисциплины (ревизии кассы с 
предоставлением актов проверок)

I и II кварталы проводились главным 
бухгалтером учреждения

14. 21. Проведение проверок остатков в кладовых материально ответственных лиц I и II кварталы проводились главным 
бухгалтером учреждения

15. 25.

Подготовка и размещение на официальных сайтах СПб ГБУЗ «КВД № 8», в сети Интернет 
информации о ходе реализации антикоррупционной политики в учреждении посредством 
размещения в разделе «Противодействие коррупции» правовых актов, документов, отчетов, 
докладов, обзоров, статистики, интервью, сообщений, плакатов и других материалов в рамках 
действующего законодательства

Постоянно осуществляется контроль над 
правильностью информации на официальных 

сайтах, об изменениях правовых актов, 
документов, других материалов в рамках 

действующего законодательства

16. 26.
Размещение в учреждении информации об адресах, телефонах и электронных адресах 
государственных органов, по которым граждане могут сообщить о фактах коррупции Размещено на информационных стендах

17. 29.
Организация работы по доведению до сотрудников диспансера путём проведения собраний, 
положений действующего законодательства Российской Федерации и Санкт-Петербурга о 
противодействии коррупции

Собрание трудового коллектива 
СПб ГБУЗ «КВД № 8» 15.05.2025 г. Тема 

собрания: «Термин -  взятка. О мерах 
административной ответственности за незаконное 

вознаграждение»


